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16 s.d. 18 Juli 2025
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NO UNIT KOMPETENSI JPL
1 |Pre-test dan Post Test 1
Pengenalan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) 1
Landasan Regulasi dan Kebijakan SPMI 1

Implementasi SPMI pada Perguruan Tinggi

Prinsip dan Persyaratan Standar Internasional ISO 21001:2018
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Harmonisasi SPMI dengan 1SO 21001:2018

Manfaat Integrasi ISO 21001:2018 untuk Akreditasi Internasional

-t

Pemahaman Risiko di Perguruan Tinggi
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Pemahaman Manajemen Risiko di Perguruan Tinggi
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Penyusunan Kebijakan & Pedoman Penerapan PPEPP Standar dalam SPMI Berbasis Risiko

11 |Penyusunan Standar dalam SPMI Berbasis Risiko

12 |Praktik Penyusunan Tata Cara Pendokumentasian Implementasi SPMI Berbasis Risiko

Pemantauan dan Evaluasi Internal SPMI Berbasis Risiko

Metode Perbaikan Dan Peningkatan Berkelanjutan (Continual Improvement)
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